Wodzistaw Slaski 2 maja 2022r.

Dyrektor Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji ,, CENTRUM” w Wodzistawiu Slaskim
oglasza nabor na stanowisko
Kierownik komorki organizacyjnej Rodzinny Park Rozrywki ,, Trzy wzgorza”

Migjsce pracy: MOSIR ,,CENTRUM?” - Rodzinny Park Rozrywki ,,Trzy Wzgorza”
Do obowiazkéw na tym stanowisku naleze¢ bedzie m.in.:

- zapewnienie realizacji zadan MOSIR ,,CENTRUM” w kierowanym obszarze dzialania Rodzinnego
Parku Rozrywki ,, Trzy Wzgorza”,

- znajomos¢ 1 przestrzeganie ogdlnie obowigzujacych przepisow prawa oraz wewngtrznych aktow
normatywnych dotyczacych podlegtej sfery dziatania,

- opracowywanie projektu budzetu zwigzanego z funkcjonowaniem RPR ,, Trzy Wzgorza”

- organizowanie pracy w podlegtej komoérce organizacyjnej 1 nadzor nad przestrzeganiem dyscypliny
pracy,

- nalezyta ochrona i wykorzystanie sktadnikow majatkowych MOSiR ,,CENTRUM” w podlegtym
pionie oraz wlasciwa gospodarka przekazanymi do dyspozycji srodkami finansowymi,

- zapewnienie ochrony danych osobowych,

- prowadzenie korespondencji, dokumentacji zwigzanej z wykonywanymi obowigzkami stuzbowymi
1 przekazywanie jej do archiwum zaktadowego — sktadnicy akt,

- opracowywanie projektoéw cennikéw zwigzanych z funkcjonowaniem Parku,

- opracowywanie projektéw regulaminéw korzystania z Parku i przekazywanie ich do zatwierdzenia
Dyrektorowi,

- opracowywanie przedmiotu zamdwienia na ustugi, dostawy, roboty budowlane zgodnie z ustawg:
prawo zamoOwien publicznych i innymi przepisami wewngtrznymi zwigzanymi z funkcjonowaniem
Parku,

- opracowywanie projektow uméw najmu, dzierzawy obiektéw bedacych w zasobach Parku i nadzor
nad ich realizacja,

- planowanie potrzeb remontowych i inwestycyjnych niezbednych do utrzymania 1 rozwoju Parku,

- udzial w przegladach obiektéw budowlanych zgodnie z wymogami prawa budowlanego i innymi
obowigzujacymi przepisami prawa,

- nadzor nad zuzywaniem medidow w obiektach Parku oraz raportowanie Dyrektorowi zuzycia tych
mediéw przez poszczegolnych dzierzawcow,

- nadzor nad prawidtowa eksploatacja §rodkow trwalych i nietrwatych begdacych na wyposazeniu
Parku,

- opracowywanie sprawozdan rocznych z dziatalno$ci Parku,

- wspotpraca z innymi komodrkami organizacyjnymi MOSiR ,,CENTRUM” oraz organizacjami
zewngtrznymi w celu realizacji zadan statutowych,

- prawidtowe, zgodne z zawartymi umowami udost¢pnianie podleglych obiektow oraz ich rozliczanie.
- wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora

Kandydat winien spelnia¢ nastepujace wymagania:
1. posiada¢ wyksztatcenie wyzsze (w tym licencjat),

2. posiada¢ co najmniej 5 letni staz pracy (w tym mozliwe prowadzenie dziatalno$ci
gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku przez co najmnie;j
5 lat),



10.

I1.

12.

13.

cieszy¢ sie nieposzlakowang opinia,

posiada¢ peilng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta¢ z petni praw publicznych,

nie by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

posiada¢ znajomos¢ ustawy o samorzadzie gminnym,

posiada¢ znajomos¢ ustawy o pracownikach samorzadowych,

posiada¢ znajomos$¢ ustawy o gospodarce nieruchomo$ciami w zakresie udostgpniania
obiektow 1 terenu pod dziatalno$¢ zewngtrzng oraz ustawy prawo budowlane w zakresie
przegladow technicznych oraz remontow,

posiada¢ znajomo$¢ kodeksu pracy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

posiada¢ znajomo$¢ kodeksu postepowania administracyjnego w zakresie skarg 1 wnioskow
(dziat VIII kpa),

posiada¢ znajomos¢ ustawy prawo zamoOwien publicznych w zakresie zamowien 1 dostaw nie
przekraczajacych wartos¢ 130 000,00z1,

posiada¢ znajomo$¢ ustawy o ochronie danych osobowych oraz ustawy o dostgpie do
informacji publiczne;j,

posiada¢ znajomo$¢ zadan statutowych Miejskiego Osrodka Sportu i1 Rekreacji ,, CENTRUM”
w Wodzistawiu Slaskim.

Wymagania pozadane:
- posiadanie co najmniej rocznego do$wiadczenia zawodowego w pracy w jednostkach administracji

panstwowej lub samorzadowej,

- umiejetnos$¢ kierowania zespolem pracowniczym, zdolnosci organizacyjne, kreatywnose,

- samodzielne rozwigzywanie problemow, wykazywanie wtasnej inicjatywy, umieje¢tnos¢ kierowania
zespolem ludzi, umiejgtnosci negocjacyjne,

- posiadanie znajomosci obstugi komputera (w tym programy MS Office, Excel, Word),

- wysoka kultura osobista,

- prawo jazdy kat ,,B”

Oferty kandvdatéw powinny zawieraé:

I.

Al

koncepcje funkcjonowania Rodzinnego Parku Rozrywki ,, Trzy Wzgorza” z uwzglednieniem
optymalizacji  kosztéw utrzymania poszczegdlnych obiektow Parku oraz zmian
funkcjonowania poszczegolnych atrakcji w zwigzku z zakonczeniem trwalosci projektu i
mozliwos$cia dokonywania korekt ze szczegdlnym uwzglednieniem nowej lokalizacji wybiegu
dla pséw.

podanie o pracg,

kwestionariusz personalny kandydata,

o$wiadczenie o nieposzlakowanej opinii,

o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z peini
praw publicznych,

o$wiadczenie o nie skazaniu prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922 z p6zn.
zm.).

Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku:



- stanowisko Kierownik komorki organizacyjnej Rodzinny Park Rozrywki ,,Trzy Wzgorza” jest
stanowiskiem urz¢dniczym,

- wymiar czasu pracy: 1 etat,

- stanowisko nie jest przystosowane do pracy na wozku inwalidzkim.

W  miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0sob
niepetnosprawnych w MOSIR ,,CENTRUM”, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowe]
1 spotecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepelnosprawnych, wynosit co najmniej 6%.

Oferty z wymaganymi dokumentami kandydaci winni sklada¢ w zamknietych i zaadresowanych
kopertach do dnia 12 maja 2022r. w Sekretariacie MOSiR “CENTRUM” Wodzistaw SI.,
ul. Boguminska 8.

Na kopercie powinien by¢ umieszczony napis “Nabdr na stanowisko Kierownika komorki
organizacyjnej Rodzinny Park Rozrywki w MOSIR ,,CENTRUM”.

Oferty mozna sktada¢ osobiscie lub droga pocztowa — decyduje data wptywu do sekretariatu MOSiR
,CENTRUM” w Wodzistawiu Slaskim.

Nie ma mozliwos$ci przyjmowania dokumentéw naboru drogg elektroniczng.

Charakterystyka wymagan na stanowisku oraz druk kwestionariusza personalnego stanowia zalacznik
do niniejszego ogloszenia i s3 dostepne na stronie www.mosir.wodzislaw-slaski.pl — oraz w
sekretariacie MOSIR ,,CENTRUM” w Wodzistawiu SI.

Informacje o kandydatach, ktorzy zglosili si¢ do naboru, stanowig informacj¢ publiczng w zakresie
objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem okre§lonym w ogloszeniu o naborze.

Informujemy, iz pierwsza umowa o prac¢ zostanie zawarta na czas okreslony na okres 6 miesigcy.

Informacje dodatkowe o naborze mozna uzyska¢ w sekretariacie MOSiR "CENTRUM”.
Pracownikiem upowaznionym do bezposrednich kontaktéw z kandydatami jest Pani Mirostawa Pluta
nr tel. 32 4590640.

Klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy:

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia parlamentu europejskiego i1 rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych) informuje, ze:

1. Administratorem Twoich danych osobowych jest Dyrektor Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji
»CENTRUM” reprezentujacy Miejski Os$rodek Sportu i1 Rekreacji ,,CENTRUM” z siedziba
w Wodzistawiu Slaskim (44-300), ul. Boguminska 8.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — jakubsalamon@yahoo.pl.

3. Twoje dane osobowe przetwarzane bgda w celu rekrutacji — na podstawie art. 6 ust.1 lit.a w/w
rozporzadzenia oraz Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.

4. Twoje dane osobowe przechowywane beda przez okres rekrutacji, a po zakonczonej rekrutacji dane
beda przechowywane jedynie w celach archiwalnych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa
w tym zakresie.

5. Posiadasz prawo do zadania od Administratora dostgpu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do cofnigcia zgody.


http://www.mosir/

6. Masz prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych z siedzibg w Warszawie (00-193), ul. Stawki 2.

7. Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w pozostatym zakresie
jest dobrowolne.

Dyrektor MOSiR "CENTRUM”
w Wodzistawiu Slaskim
Bogdan Bojko



Zatacznik nr 1 do ogloszenia o naborze na stanowisko
Kierownik komorki organizacyjnej Rodzinny Park Rozrywki ,,Trzy Wzgorza” w MOSiR "CENTRUM”
w Wodzistawiu Slaskim

CHARAKTERYSTYKA WYMAGAN NA STANOWISKU

Wyksztalcenie

Konieczne: wyzsze (w tym licencjat)

Doswiadczenie zawodowe

Konieczne: 5 lat stazu pracy, w tym mozliwe prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku przez co najmniej 5 lat.

Pozadane: posiadanie co najmniej rocznego do§wiadczenia zawodowego w pracy
w jednostkach administracji panstwowej lub samorzadowej, umiejetnos$¢ kierowania
zespolem pracowniczym, zdolno$ci organizacyjne, zainteresowania sportem i rekreacja

Obligatoryjne uprawnienia

Umiejetnosci zawodowe

Konieczne: znajomos¢:

- ustawy o samorzadzie gminnym,

- ustawy o pracownikach samorzagdowych,

- znajomos$¢ ustawy o gospodarce nieruchomo$ciami oraz ustawy prawo budowlane
- kodeksu postgpowania administracyjnego w zakresie skarg i wnioskow(dziat VIII),
- ustawy prawo zaméwien publicznych,

- ustawy o bezpieczenstwie imprez masowych,

- prawo prasowe,

- kodeksu pracy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

- ustawy o ochronie danych osobowych i ustawy o udostgpnianiu informacji publicznej,
- znajomo$¢ zadan statutowych MOSIR ,,CEMTRUM”

Pozadane:

Cechy osobowosci:
Konieczne: umiejetnos¢ kierowania zespotem, odpowiedzialnos¢, komunikatywnos¢,

Pozadane:







